TASSO DI TURNOVER DEI DIPENDENTI DEL GRUPPO TIM ‘

2019

2020

\ Tasso di turnover totale dei dipendenti % 10,5% 10,2% 8,0% 10,0%
‘ Tasso di turnover volontario dei dipendenti % 7,1% 8,0% 8,0% 7,0%
| Tasso di turnover totale dei dipendenti-GENERE
DONNE 3,0% 3,0% 3,0% 3,1%
UOMINI 7,0% 7,0% 5,0% 3,8%
‘ Tasso di turnover totale dei dipendenti-ETA'
<30 2,0% 1,0% 2,0% 2,0%
>=30; <=50 3,0% 2,0% 3,0% 4,1%
>50 5,0% 6,0% 3,0% 3,8%
 Tasso di turnover totale dei dipendenti-NAZIONALITA'
ITALIANA 7,0% 8,0% 5,0% 5,6%
BRASILIANA 3,5% 2,2% 3,0% 4,3%




