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L'anno 20311 {duemilaundici),
il gierne 20 (venti)
del mese di dicembre,
in Miiane, in via Agnello n., 1H,
Bvanti & me Carle Marchetti, notaio in Milano, iscritto pres-
so 11 Colleqio Notarile di Milano, sono comparsi 1 Signori:
1.} Pandolfi Umberto, natc & Roma il 9 ottobre 1%65, domici-
liato per 1'incarice in Milanc, piazze degii Affari n. 2, 1
quale dichiara di intervenire al presente atte & di stipulare
non in prepric, ma nella sua qualitad di precuratcore speciale
e, come tale, In rappresentanza della societd per azionl guo-
tata denominata:

"Telecom Italia S.p.A."

F
sooisle sovtoacritto ¢ versato eurc 19,693.628.015,25 codice

tavza degli ARffari n., Z, capitale

con sede legale in Miilano,

ie e numero di liscrizicone presso 13 Registro delle dm-
prese di Milarco: 004884100310, iscritta al R.E.A. di Milane al
1. 15B06Y%5, (dionanzi anche "Telecom” ¢ la "Societd Incorpo-
rante”},

munito dogli coccerrentl poterd per quanto infra in forza di
procura speciale in data 12 dicembre 201% n. 25314 di roep.
Notaio in Roma Marila Chiara Brunc (che in originale di allega
al presente sctte "A") ed in esecuzione 4i delibera del Con-

sigilic di Amuinistrazione del 29 settembre 2011, di cui a
verhale in pari dsta n. &.303/4.251 di mic rep., registratc
all'BAgenzia delle Entrate di Milano 1 11 14 ottckre 2011 al
n. 44144 serie 17;
2.} Ramondine Rocco, natc a Reggio di Calabria i1 28 dicem-
bre 1966, domiciliatc per 1'incarico in Milano, via Negri n.
1, ii guale dichizra di intervenire al presente atle e di
stipulare nen in propric, ma nella sua gualita di procuratcre
speciale e, come tale, in rappresentanza delia sccieta con-
sortile a responsabilita limitats denominata:
"Telecom Italia Audit and Compliance Services
- Bocietd Consortile di Revisione Interna
del Gruppe Telecom Italia a r .1."
con sede legale in Milano, wia Negri n. 1, capitale sociale
sotlhogscritto e versaro euroe 2.750.000,00 codice fiscale & nu-
merc di iscrizione pressc 11 Registro delle Impress di Miia-
no: 03469270963, discritta al R.E.A. di Milanc al n. 1676827,
1di. seguilte anche "PI Audit" o la "Societa Incorpeoranda" o ia
"Societa Incorporata),
munitc degli occorrenti poteri per guante infra in forza di
procura speciale in data 15 dicembre 2031 . 25328 di rep.
Notaio in Rema Maria Chiara Bruno (che in origingle di allega
al presente scotto "B") ed in esecuzione di delibera deil'As-
sombica del 29 settembre 2011, di cul & wverkale in pari data
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n. B.305/4.253 ¢i mie rep., registrato all'fAgenzia delle En-
trabe ¢l Milano 1t 11 14 ottobre 2011 a: n. 44151 serie 1T (le

due deliberazioni sopra citate, di seguito anche, collebtiwv

&

mente, le "Deliberazioni™ ).

B, fquindi, delti comparenti, della identitd personale dei
gquali 1o notaia sono certo, neslie risptttivev'sopraindicate
rapprnfenranze,

premettono che

a) gii organi amministrativi delle societd di cul sopra eb-
Lero a predisporrs un progstto &l fusione (di seguito, anche,

i

il P"Progetteo”] per l'incorporazions nella Telecom, della pro-

riz controllata 2}l 100% TI Audit (con unico socio):
b il Progetto, contenente guanto previsto dalla lesgge, ivi
q £

compreso 1l proprlo Iiter delibsrativo, £ state iscritte in
data 8 agosts 2011 presso il Registro delle Imprese di Milano
par entrambe le societd partecipanti alls fusione;

e) non sl sono resz nacessarie né la Relazione degli Ammini-

strateri né quella degli esperti rispettivamente previste da-
gli artb. 250l-guinguies e 250l-sexies c.c., stante quanto
infra precisato, Non ssistone inoltre i presupposti per 1'ap-~
plicazione della procedura di cul all’art. 28501-bis del codi-
o civileg

d) st & preovveduto sin dal 29 agosto 2011 al tempestive depo-
sito presso le sedl delle societd partecipanti alla fusione
del documentl di cui ali'art. 2501-septies del codice civile,
ir quanteo applicabile;

e) 11 Progelbto e e situazionl patrimoniali di riferimento
sopra  Indicate scno stati altresi dnviati a Consob ed zlla
Borsa Italiana S.p.A. sin dal medesimo 29 agosto 2011;

£} con le Deiibesrazicnil del 2% settembres 2011, le societa
partecipant: alla fusions hanpo deliberats di  approvars il
Progetloe, come scpra debitamenie iscritto ed allegatoe ai ver-
bali dells delibere stes=zs, per 1fincorporazions nella Tele-
com Italia S.p.A. d=lia Telecom Italia Audit and Compliance
Services - Societa Consortile di Revisione Interna

del Gruppo Telecom Italia a r .1. {con unico socio), seccndo
lc modalitd btubte di cul al Progetio medesimo {gui nuovamente
allegato sobio "C");

g} l= D
detle Imprese di Milano in data 13 ottobre 2011 pery la So-

‘D

:libevazioni sono sbate iscritte presso 11 Registro

cista Inoor purdndm 2d 1in

12 ottobre 2011 per la Societa

incerporante;

h) contro le Deliberavioni, come 1 comparenti dichiarano =
confermance, non risultanc presentate cpposizioni nel termine

di cul ail'articole 2503, primc comma, del codice civile &,

o
¥
e
o
bt
L

pertante, s51 pud addiver
i) come contemplato nel Progetteo, la Societd Incorporante ha
acguistalte in data odierns, con atto n. 8.524/4.382 di wmio
rep., in corso di registrazions, la quota di nominali euro
300,006,000  di citelarita di Telecom Italia Media S.p.A., in
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forma abbreviata TI Media S.p.A., rappresentate 11 18,10% del
capitale gociale della Socicta Incorporands, essendo dungue
la Sccieta Incorporante divenulz titclare dell'intere capita-
le socciale dells Socleta Incorporanda.

Tutto guanto sopra premesso

+

in at-

o

i comparentl, neile sopralindicate rappressntanze e
tuazione delle Deliperazioni del 2% (ventinove) gsetltamnbre

2013 {duemilaundici), convengono ¢ stipulano guanto

segue .
Attuazione della fusione

1.) (Attuazione della fusione) - In alttuazione del ¥PYrogeito

di fusicone, come sopra approvalto, e societa Telecom Italia
S.p.A. ¢ Telecom Italia Audit and Compliance Services - So-
cietd Consortile di Revigione Interna del Gruppe Teleccom Ita-
lia a r .1. {con unico =socio) £1i dichiarano e ricenoscoenc fua-—
se mediznte incorperazione
nella
"Telecom Italia S.p.A."

=
[

con sede legale in Milano, pilazzs deglli Affari Z

iella
Telecom Italia Audit and Compliance Services -
Societa Consortile di Revisione Interna del Gruppo Telecom I-
talia a r .1. {con unice sccic)
con sede legale in Milanc, via Negri n. 1

2.) {(Annullamento della quota dell'incorporata) - La fusicne

viene attuata sulla bkase delle situazionl petrimcniali di ri-
ferimento ai 30 (trenta) gilugne Z03i1 (duemilaundici) per on-
Lrambe le sociteld pariecipantl alia fusione e secondo le mo-
dalita tutite indicate nel relativo Progetto e, cosi, in par-
ticcliare, con annullamenico, senca concamgoio, della guota rap-
presentante l'interc capitale socociaie della Sccieta Incorpo-
rata e dungue sonza necessilad dl procedere ad aumentc alcune

.

del capitale scociale deila Societad Incorporante al servizio
della presente fusione, essende 11 capilfale =sociale della So-
cieta Incorporata, come detto, alla data codierna, interamente
e direttamente possedutc dalla Societa Incorporante.

3.) {(Effetti wersc i terzi, contabili e fiscali) - Conforme-

mente alle previsionl del progetto di fusicne:

a}) gli effetti delia presente fusione nel confronti dei terzi
21 sensi deli'art. ZLH04-bis, primo comma, del ceodice civiie,
decorreranno, una volta eseguita, in ogni casc, 1'altima del-
le iscrizioni del presente attoe prescritte dali'art. 2504 del
codice civile presso 11 compelente Registre delie Imprese,
dali® 1 {uno) gennaic 2012 {duemiladodici);

b) al fini contabili e fiscali gli effeiti delia presente fu-
sione saranno imputate al bilancio deila Sccieta Incorporante
a far data dal giorne deglid effetli civilistici della fusione
di cul alila lettera che preceds, wvale a dire dail' 1 {uno)
gennaio 2412 {duemiladcodici).

4.) (Cessazione degli organi della Sccietd Incorporata) - Da:l

memento <¢i efficacia verso 1 terzi della presente fusicne ({di
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@i sopra al precedente punto 3.} lettera al del pressente at-

te), pertanto, cesseraunnc con la Societd Incorporata anche 1

suoni  organi idiLtad ed elficaclia

ali, Ferma comnunque la va
di ogrl atio, anche 4di disposizione, sino a tal momento com-
pluto in nome e per conto della predetia Soccietd Incorporata,
anche g6 postos in =2a3sere succeséivamente alla dellberazions
sopra oilata del 29 (ventinove) settembre 2011 {duemilaundi-
ci) od alla situazions gatrimoniale assunta a base della wre-—
zente fusione.
Successione @ preosecuzione dei rapporti

5.} (Prosecuzione nei rapporti da parte della Societd Incor-

porante) ~ {a) In conseguenza della fusione la Societd Incor—
orante Telecom Italia $.p.A. assume di pieno diritte, ai
sensi dalltart. 2504-bis de=l codice civile, tutti 1 beni im-

moebili, mobili, materiali ed immaterizli, wvalori mobiliari e

strumenti finacezlarsd situazioni possessorie e di fatto, di-

LEd,  interessi leqittimi, aspettative, privilegi, crediti,
ragioni, azioni, contanti & wvalorli bollati, wvaluta estera,

attivita in geners, anche in pendenza = formazions, dells So-

cietd Incorporata in proprietd, titelarita, disponibilitid an-
che a titolo 4di deposito per gestilone o dn fideiussione, od
i guall sla legittimaza, verso gualsiasi soggetto anche pub-
blico =2 guale che sia la fonte ed anche se acgquisiti o sorti
in data posteriors alle deliberarzicni od alla data cul si ri-
fariscono le situazioni patvimonriall sssunte a base della fu-

Sione,

o

Tutti 2 peni & 0 diritti si intendeono assunti dalla Societ
Incorporante con ognl pertinenza od accessorio, con ogni re-
iative privilegico e garanzia, anche reale (che manterranno
validitd e grado ssistente), diritte, onsre, servill, vincola,
{b) Sempre in conseguenza dalia fusione, e oorrispondente-
mente, la Societd Incorporants assume Ipsc iurs tutie le pas-

sivita, debiii, obbilghl, impegni, oneri, gravami, garanzise

concesse, posizioni passive ir genere dJdelia Societa lacorpo-
rata.

{c} La Societa Incorporante prosegue altres:i tuLlLli 1 rappor-
i giuridicl, convenzionl, wolizze, depositi, contratti 2 ne-~

inari, compresi i patbi parasoclalil

gozi definitivi o prelim

zottoscritti  (altresi compresi, ovviamente, anzitutts 1 con-

ratti e rapporti attivi e passivi inerenti 17 esercizio dells

progr allivitd, 1 contrattil di lavoro, di assicurazicne, i
locazione,. anche finanziaria, di utenza, ecc.}, anche in pen-
denza e in formazions, in corzo presse la Socletd Incorporatba.

(d) La prvosecuzione da parte della Sociseta Incorporante deil

rapportl contratbiu: intrattenuti dalla Socistd Incorporata
ha pure per cggetts 1 mandati o progurse in essare ad 1 corre-
ialbll poteri, anche di ragpresentanza, conferiti,

(e} la Societd Incoeorporante subentra pure neile gontrovarsie
riferibiii alla SoclelLd Incorporata, di gqualungue natura 2 o-

te, nel confronti di gualsiasi soggstto e guals
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che =ia ia leoro fonte, od anche se acgulsitl o scorti in data
postericre ali deliberzsiont od alita data cul =231 riferiscenc
le szituazioni assunte a bhase della fusione, proseguendo per-
tante in tutti i relativi rapporti processuali.,
{f) La Societd Incorporante, =zncora, subentra ipso iure, an-
che nel conrfrontl di entl pubblic: territoriali e di pubkli-
che amministrazioni centrali ¢ periferiche in tutte le con-
cessionl, reglistrazioni, autorvrizzazioni, permessi, licenze,
ezoneri, agevolazioni, riconczcimenti di cui sia titolare 1a
Sorietd Incorporats o che siane in corso di o rilascio od i-
struttoris, c<on ogni conseguente diritto, interesse, agpetta-
tiva.

{gy "Multte gquante scpra di gulss che la Societd Incorporante
possa senz’'altro e senza soluziene di continuita vproseguire
in ognl atitivitd, gestione, situazione, rapporbo, come se fin
dz

'origine di spettenza e riferikbili alla Sccieta Incorpo-
rante.
11 tutte, benintesc, sia per 17 ltalia sia per lfestero.

6.} (Particoclari cespiti) - In particolare 31 da espressamen-

te atteo, anche ai fini delle formalii necessarie, che di
compendic del peatrimonic della Sccletd Tnocorporata, del gua-
le, per eifettc della prezente fusicne, diviene titeclare,

senza soluzione di ceontinuita, ia Scoletd Incorperante,  vi

El
sone pure tutte le aniceni <he la Scoield Incorporata deliene
nella =scgieta di diritto brasilianc denominata TIAUDIT CCM-
FLIANCE LATAM S.2., con sede legaie 1in Rio de Janceiro, Ave-
nida das Americas 3434, Eloce I -7° andar - Barra da Tijuca,
caplitale scciale R$ 1.500.000,20, n. di cocdice fiscalie (CNPJ}
0L.804,023/0001-00

Fatita fuitavia avvertenza che la descrizicone di cui sopra non
ha wvalecre tassative, restando pertanto senz'altro acquisito
dalia Societa Incorporante, =senza necessitsg G specifiici attl
integrativi, &i quali peraltro in gualsiasi memento 1 ragpre-
zentanti delia Sccietd Incorporante sone legittimati, ogni e
gquaisiasi bene, anche se non menzionate, in quanle compresc
nel patrimonic della Sccieta Incorporata.

7.} {(Autorizzazioni) - Viene sin d'ora espressamente aubo-

rizzata l'esecuzione da parte del rappresentanti ed incarica-
ti deila Societa Incorporante di tutt:i gli eventuail occor-
renti trapassi, annotamenti, trascrizioni, vellure, intavola-
zioni, ¢ambl di intestazicone a faveore della Scoclieta Incorpo-
rante, presso ogni Ufficio del Territerio, Ufficio Tavoelare,

Fubklico Registre in genere, libro, ulficlio, pubbklice e pri-

vate, italiance od esterc, dipendenti dal presente atto o da
successivi  attl integrativi o identificativi per gualsiasi
bene, anche immobile, diritto, anche reale, licenza, permes-
=G, concessione, autorizzazione, roegistrazione, coentratto,
domanda, valore mobiliare e per quante alitre gid intestatoe o
riferibile alla Socictsd incorporala.

i1l tutte con esonerc del competenti signorl Conservatori o



preposti al rispettivi Uffici da ognl loro respont

i
i
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Statuto della Societd Incorporante
8.) {8Btatuteo) - 31 d& atto che lo statuto d=lla Societa In-
corporanie  non  subird alcuna wmodifica  in  dipendenva della
presente fusione, .
Spese
8.) (Spese) - Spese e tasse del presente atio sono a carico
d=lla Socista Incorporants.

L A

Al so0li finl della percezione degli ancrarli notariii, capita-
le & riserve della Soclietid Incorporats, risultanti dalla si-
trazione patrimoniale di riferimento, ammeontano complessiva-
manie  ad euro 3.218.640,00 {tremilioniduecentodiciotiomiia~
seicentogquaranta/00) .

Del
presaente ho dato lettura ai comparenti, che lo approvano &
con me sottoscrivens alile ore 17,45 omessa per joro espresaa

dispensa la Iebtuwva degli allegati.

adi Lre fogll scritti con mexxzl meccanicl da persona di omi
fiducia e di mio pugno compleitati per pagine undici & dell
dodicesima sin gqui.
T.te Umberto Pandolfi
., Lo Rocco Ramondino

F.to Carlo Marchaftl notaio
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L'anno duemilaundici il giorno cigyal*(ﬂr

del mese di dicembre in Roma, Corso d'Italia n. 41

TR

Z89E0Z &0

/fz,dicembre 2011

Avanti di me Dr.ssa MARIA CHIARA BRUNO, Notaio in Roma,

Distretti Notarili Riuniti di Roma velletri e Civitavecchia,

con Studic al Lungotevere Sanzio n. 9, iscritta nel Ruolo dei

E' comparso il Signor

- Dott. Marco Fmilio Angelo PATUANO, nato ad Alessandria il 6

giugno 1964, domiciliato per la carica presso la Sede Legale

della Societd

il quale interviene al presgente atto non in propric ma

nella sua ¢qualitd di Amministratore Delegato e Legale

Rappresentante della Societd

"TELECCOM ITALIA S.p.A."

{("Telecom Italia"™ o "Societd") con Sede Legale in Milano,

Piazza degli Affari n. 2 e Direzicne Generale, Sede

Secondaria, in Roma, Corso d’Italia n. 41, Capitale Sociale

Eurc 10.693.628.019,25 = interamente versato

Codice ¥Fiscale, Partita IVA e nmumero di iscrizicne al

Reglstro delle Imprese di Milano 00488410010

Detto COmparente, della cui identita personale, gqualifica e

poteri di firma io Notaio somo certo, autorizzato a quanto




infra in | virta della

delibera del Consiglio di

Amminigtrazione del 29 settembre 2011, mi chiede di ricevere

il presente atto mediante il quale

NOMINA E COSTIUISCE

procuratori speciali, e per guante infra generali, di

"Telecom Italia S.p.A.", i Signori:

- Antonino CUSIMANC, nato a Palermo il 29 settembre 1964;

- Riccarde Amerigo PETTAZZI, nato a Torinmoe il 19 £febbraio

1964 ;

-  Umberto PANDOLFI, nato a Roma il 9 ottcobre 1965,

tutti domiciliati ai fini del presente atto in Milano, Piazza

degli Affari n. 2, affinché i medesimi, anche disgiuntamente

di fusione per 1l'incorporazione nella Societd della

e

controllata TI AUDIT and COMPLIANCE Services S.C. a r.l.{“TI

audit”) - con sede legale in Milano, Via Gaetanc Negri n. 1,

codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle

Impresge di Milano 03469270965, capitale sociale sottoscritteo

e versato pari a Euro 2.750.000,00 - in esecuzione della

delibera del Consiglic di Amministrazione del 29 settembre

2011 di cui a verbale in pari data n. 8303 di rep. e n. 4251

di racc. notaio in Milano Carleo Marchetti registrato

all'Agenzia delle Bntrate di Milano il 14 ottobre 2011 al n.

44144, gerie 1T,

A tale scopeo i nominati procuratori potranno intervenire




all'atto pubblico di fusione da attuarsi secondo le modalita

tutte di cui al progetto di fusione, stabilire i termini di

decorrenza degli effetti civili della fusione; occorrendo,

acconsentire a fare effettuare volture, trascrizioni ed

annctamenti su pubblici registri, provvedere 1in genere a

tutto gquanto richiesteo, néCessario ed utile per la completa

attuazione della deliberazione di cui sopra, con ogni e

qgqualsiasi potere a tal fine necessario ed opportuno, nessuno

eaciuso ed eccettuato, avendo sin d'ora per ratificato quanto

compiute dai nominati procuratori speciali.

Con promessa "de rato et valido" e sotto gli cbblighi legali.

I1 tutto da esaurirsi in un unico contesto e con l'espressa

facoltd di cui all'art. 1395 c.c..

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto che ho

o

Jletts al Comparente il gquale da me interpellato lo ha

approvato e confermato.

Scritto in parte a wmacchina ed in parte a mano da

persone di mia fiducia in un foglio per pagine 'éyﬂq_ﬂ
— e sottoscritto dal Comparente e da me Notaio qui
in calce.
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cembre in RHoma, Corso d'Italia n. 41 '

1% dicembre 2031

Avanti <i me Dr.ssa MARIA CHIARA BRUNO, Neotaloe in Roma, |

con Studio al Lungotfevere Sanzio n. Y9,

iscritta nel Ruole deil

Distretti Notarili Riunizi ¢i Roma, Velletri e Civitavecchia,

E' comparse il Signeor

- Dott, ALDO MINUCCI, nato a Reggice di Calabria 1l 4 luglic

1946, domiciliate per la carlca pressc la Sede Legale della

[ Socleta

il guale interviene al presente atto non in propric ma

nella sua qualitd di Presidente del Consiglic di

Amministra-

zione & Legale Rappresentante della Societa

"TELECOM ITALIA AUDIT AND COMPLIANCE SERVICES - 3Sccileta

Conscortile di Revisione Interna e Compliance del Gruppoc Tele-

com Italia & r.1."

{"T1 Audit” o “Societa”}

con sede legale in Milano, Via Gaetano Negri n. 1, capi-

tale sociale delikerato, sottoscritto e versato pari a Eure

2.750.000,00.=

Codice Fiscale e numero di iscrizione al Registro delle

Tmprese di Milano 03469270965 ed iscritta al R.E.A. 4i Milano

al n. 1676827




Detto Comparente, della cul ldenltitd persconale, gqualifi-

ca e poteri di firma 1o Notaio sono certeo, autorizzate a guan-

to infra in wvirtt: della delibera.dell’Assemblea'Straordinaria

dellé Soocieta del 29 settembre 2011, mi chiede di ricevere il

oresente atto mediante il guale

g : NOMINA E COSTIUISCE

procuratori speciali, e per quanto infra generall 1 Signo-

~  Roaoo RAMONDING, nato a Regoio di Calabria i1 28 dicemhre

- Gluseppe GICIA nato a Roma il 1% marzo 13955,

- Antonello PROSPERINI, nato a Messina il 21 ottobre 1968,

tutti domiciiiati ai fini del presente atto, ove sopra

presso la sede della Societds

affinché i medesimi, anche disgluntamente fra loro e con

pmiena pari facolta, abbianc a stipulare 1'attc di fusicne per

1'incorporazione della suddetta Societa "TI AUDRIT and COM-

o

PLIANCE Services 3.C.z2 r.l." nella controllante "TELECOM ITA-

LIA S.P.A.", con sede in Milano, Plazza Affari n.. 2, Codice

Fiscale 2 numero di iscrizione al Registro delle Imprese di

Milano 00488410010, in esecuzions della delibsera

dell’Assemnblea Stracrdinaria del 29 settembre 2011 di cui al

Averbale in paril data ricevuto dal Br. Carlo Marchetti Notailo

Ein Milano, Repertoric n. 8305, Raccolta n. 4253 {registrato

all’'RAgenzia delle Entrate Ufficio di Milano il 14 ottebre. 2011




tal n. 44151 serie IT).

B tale scopoc 1 nowinati _procuratori potrannoe interveni-

re allfatto pubblice di fusione da attuarsi secondoc te modali-

ta tutte di cui al progetto di fusione, stabilire i1 termini di

decorrenza degli effetti civili della fusicne; cccerrendo, ac-

consentire a fare effettuare wolture, trascrizioni ed annote-

menti su pubblici registri, provvedere in genere a tutto quan-

to richiesto, necessario ed utile per la completa attuazione

delia deliberazione di cui sopra, con ogni e gualsiasi potere

a tal fine necessario ed opportuno, nessunce escluso ed eccet -

tuateo, avendo sin d'ora per ratificato gquante compiuto dai no-

minati procuratori speciali.

Con promessa sin da ora "de rato et valido"™ e sotto gli ob-

blighl legaliv=
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facoltd di cui all'tart. 1395 c.c..

Richiestc io Notaio ko ricevuto il presente atto che ho

letto al Comparente il quale da me interpellatc lo ha approva-

to e confermato.

Scritte in parte & macchina ed in parte a mano da perso-

ne di mia fiducia in un foglio per pagine tre e sottoscritte

‘G A







AR CM ol . 8525 Ju38% &L Afp

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE IN TELECOM ITALIA S.P.A. DI Tl AUDIT
AND COMPLIANCE SERVICES S.C.AR.L.

il presente progetio di fusione per incorporazione in Telecom Italia S.p.A. di T AUDIT and
- COMPLIANCE Services 8.C.a r.l. (di seguito |la “Fusione”) e redatto in applicazione degli
artt. 2501-fer e 2505 del codice civile, stante la prevista acquisizione della totalita delle
guote della societd incorporanda da parte della societa incorporante, a precedere g
stipula dell'atio di fusione.

La Fusione (che risponde a una logica di revisione degli assetti di contro/ governance del
Gruppo Telecom ltalia, concentrando nella Capogruppo attivita ed espertise in materia di
controlli interni) non rientra nella fattispecie descritta alart. 2501-bis del codice civile.

1 SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

Societa Incorporante

sottoscritto e versato da statuto pari a2 Euro 10.688.746.056,45 (di seguito "Telecom'zlfail’éf"/
0 la "Societa Incorporante™). B

Societa Incorporanda |

T AUDIT and COMPLIANCE Services S.C.a r.l. con sede legale in Milano, Via Gaetano
Negri n. 1, codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle imprese di Milano

03469270965, capitale sociale sottoscritto e versato da statuto pari a Euro 2.750.000,00

{di seguito “T! Audit’ o la "Societa Incorporanda”).

2 STATUTI DELLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE
In funzione della Fusione non sono previste modificazioni dello statuto della Societa
incorporante neppure per quanto concerne la misura del capitale sociale della stessa, R

stante quanto infra precisato.
Gl statuti di Telecom ltalia e di Tl Audit al momento vigenti sono riportati in allegato al

presente progetto rispettivamente alle lettere “A” e “B” e ne costituiscono parte integrante. 3

3 MODALITA DELLA FUSIONE
La Fusione avverra mediante incorporazione in Telecom Halia di TI Audit assumendo

come riferimento ia situazione patrimoniale defle due societa al 30 giugno 2011.



La Societa Incorporante, che alla data del presente progetto detiene direttamente una
quota pari ait81,82% del capitale sociale della Societa Incorporanda (fa restante quota
pari al 18,18% & di proprieta di Telecom ltalia Media S.p.A., societa parimenti controllata
-dalla incorporante Telecom Halia), acquisira la totalita dei capitale sociale di Tl Audit prima
~ della stipula dellatto di fusione.

In considerazione di cio:

a) ai sensi dell'art. 2504-ter del codice ci\fﬂe, in funzione deila Fusione fa Societa
Incorporante non procedera ad alcun aumento del proprio capitale sociale né
assegnera azionl in sostituzione delle quote della Societa Incorporanda, che in esito
alla Fusione saranno annullate senza concambio;

b) ai sensi dell’articolo 2505 del codice civile:

- non si applicano al presente progetto le disposizioni dell'articolo 2501-ter, primo

~ non sono richieste la relazione delforgano amministrativoe ai sensi dell'articolo
2501-quinquies del codice civile né la relazione degli esperti prevista dall'articolo

.

2501-sexies del codice civile.

4 DATA DI EFFICACIA DELLA FUSIONE
Gli effetti della Fusione decorreranno, ai sensi dellart. 2504-his del codice civile,

dall'ultima defle iscrizioni dell'atto di fusione presso il registro delle imprese, ovvero dalla
data che sara indicata nellattc medesimo. Dallo stesso giorno le operazioni della Societa

Incorporanda saranno imputate al bilancio della Societa Incorporante, anche ai fini fiscali.

5 TRATTAMENTO RISERVATO A PARTICOLARI CATEGORIE Dl SOC! O Al
POSSESSORI DI TITOL] DIVERS| DALLE AZION!
Non sono previsti trattamenti preferenziali per particolari categorie di soci o di possessori

di titoli diversi dalle azioni né per la Societa Incorporante né per la Societa Incorporanda.

6 VANTAGGI PARTICOLARI A FAVORE DEGLI AMMINISTRATORI DELLE SOCIETA

PARTECIPANTI ALLLA FUSIONE
Non sono previsti vantaggi particolari a favore dei soggetti cul compete Famministrazione

delle societa partecipanti alla Fusione.

"ok




Sono fatte salve variazioni, integrazioni, aggiornamenti anche numerici del presente
progetto cosi come dello statuto della Societa Incorporante qui allegato, conseguenti a
operazioni diverse e indipendenti daila Fusione o eventualmente richiesti dall’Autorita

Pubblica ovvero in sede di iscrizione nel registro delle imprese.

Alleaati:
A - Statuto di Telecom Italia S.p.A.
B - Statuto di 71 AUDIT and COMPLIANCE Services S.C.ar.l

Milano, 4 agosto 2011

TELECOM ITALIA S.p.A. T1 AUDIT and COMPLIANCE

N
atl
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DENOMINATIONE - SEDE ~ SCOPOQ £ DURATA DELLA SOCIETA

Articolo 1
1.1 - La Societd & denominata “TELECOM ITALIA Sp A%

Articolo 2
2.1 - La Societi ha sede a Milano.

Articolo 3

3.1 - La Societa ha per oggetio:

’installazione e l’esercizio con qualsiasi tecnica, mezzo e sistema, di impianti ed
attrezzature fissi e mobili, stazioni radicelettriche, collegamenti per le radiocomunicazioni
mobili marittime, reti dedicate efo integrate, per l’espletamento, la gestione ¢ la
commercializzazione, senza Hmiti territoriali, dei servizi di comunicazioni, quali anche
risultanti dalf’evoluzione delle tecnologie, e per lo svolgimento delle attivita ad essi anche
indirettamente connesse, comprese quelle di progettazione, realizzazione, gestione,
manutenzione, infegrazione e commercializzazione di prodotti, servizi, reti e sisterni di
telecomunicazioni, informatici, ed elettronici, e in genere di gbliziom ICT {Information
Communication Technology) per I"utilizzatore finale; '

lo svolgimento di aftivitd connesse o strumentali, ivi comprese le attivita editoriali,
pubblicitarie, informatiche, telematiche e multimediali ed in genere le attivitd commerciali,
finanziarie, immobiliari, di ricerca, formazione ¢ consulenza;

1’assunzione - quale attivitd non prevalente - di partecipazioni in societa o jmprese che
svolgano aitivitd rientranti nello scopo sociale o comunque rispetio ad esso connesse,
complementari o analoghs;

it controllo, i} coordinamento strategico, tecmico, armministrativo-finanziario nonché
Iimpostazione e la gestione dell*attivitd finanziaria delie societd e imprese controllate, a
tal fine cornpiendo ogni connessa operazione.

3.2 - Sono espressamente escluse e attivitd Tiservate a soggettd iscritti in albi professionals, le
attivith di cui all’art. 106 del decreto Jegislativo n. 385/1993 nei confronti dei pubblico.

Articolo 4

4.1 - La durata della Societa & fissata sino at 31 dicembre 2100. La proroga del termine non
attribuisce diritto di recesso ai soci che non hanno concorse all’approvazione della relativa
deliberazione.
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CAPITALE - AZIONI - OBBLIGAZIONI

Arxticolo 5

5.1 - Il capitale sociale sottoscritto ¢ versato & part a euro 10.688.746.056,45, suddiviso i n.
13.407.963.078 aziomi ordinarie del valore nominale di ewro 0,55 cadauna, ed in n.
6.026.120.661 azioni di risparmio def valore nominale di euro 0,55 cadauna.

5.2 - Nelle deliberazioni di aumento dei capitale sociale a pagamento, il diritto di opzione pud
essere escluso nella misura massima del dieci per cento del capitale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato delle azioni e cio sia confermato in
apposita relazione della societa incaricata della revisione legale .

5.3 - B’ consentita, nei modi ¢ nelle forme di legge, Passegnazione di utili ai prestatori di
lavoro dipendenti della Societd o di societd controllate, mediants Pemissione di azioni ai sensi
del grivio conina deil’at, 2345 del codice civile,

5.4 Agli Amministratori & data facoltd per cinque anni dal 29 aprile 2030 di aumentare il
capitale sociale come segue:

—  aservizio del “Piano di Azionariato Diffuso per i Dipendenti 2010-2014”, come approvato
dall’Assernblea della Societd del 29 aprile 2010, per un Irnporto massimo di euro
4.960.292,15 mediante assegnazione di comspondente importo massimo di wtil ai sensi
del’art. 2349 del codice civile, con emissione di nuove azioni ordinarie del valore
nominale di euro 0,55 ciascuna, godimento regolare, nel numere necessario per assegnare
una azione gratuita ogni tre aziond sottoscritte a pagamento dai dipendenti destinatari del
“Piano di Azionariato Diffuso per i Dipendenti 2010-2014”, subordinatamente al
verificarsi delle condizioni, nei tetmini e secondo le modalita in esso stabiliti;

—~ a servizio del “Long Terrm Incentive Plan 2010-2015", come approvate dall’Assemblea
deifa Societa del 29 aprile 2010, (i) a pagamento, mediante emissione di nuove aziond
ordinarie del valore nominale di suro 0,55 ciascuna, gedimento regolare, per un feporio
massimo di euro 5.£00.000, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441,
comma 8, codice civile & dell’art, 134, comma 2, del decreto legislativo n. 58/1998, da
offrire in sottoscrizione ai dipendenti destinatari del “Long Termn Incentive Plan 2010-
20157, e successivamente (ii) per un imperto massimo di ewro 5.000.000 mediante
assegnazione di corrispondente importo massimo di utili ai sensi dell’art. 2349 del codice
civile, con emissione di nuove azioni ordinarie del valore nominale di evro 0,55 ciascuna,
godimento regolare, nel numero necessario per assegnare uma azione gratuita per ogni
azione sottoscritta a pagamento come sopra dai dipendenti destinatari del “Long Term
Incentive Plan 2010-2015", subordinatamente al verificarsi deile condizioni, nei termini &
seconde [z modalitd in esso stabiliti.

Rispetto all’aumento di capitale a pagamento, ii Consiglio ¢i Amministrazione fissera il prezzo
di emissione delle azioni (comprensivo di sovrapprezzo) in conformitad a quanto previsto dal
“Long Term Incentive Plan 2010-2015" e fisserd altresi apposito termine per la sua
sottoscrizione, prevedendo che, qualora ['aumentc detiberato non vemga integralmente
sottoscritto entro detto termine, il capitale risulterd aumentato di un importo pari alle
sottoscrizioni raccolte sino a tale termine.

5.5 Agli Amministratori & data facoltd per cinque anni dal 12 aprile 2011 di awmentare il
capitale sociale, z servizio del “Long Term Incentive Plan 20117, come approvato
dall’ Assemblea della Societd in pari data, come segue:

— (i} 2 pagamento mediante emissione di nuove azioni ordinarie del valore nominale di evro
0,55 ciascuna, godimento regolare, per un importo massimo di evro 5.000.000, con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art, 2441, comma 8, codice civile e delPart.

Jots




| TELECOM ITALIA« STATUTC '

134, comma 2, de} decreto legislative n. 58/1998, da riservare a una parte dei dipendenti
destinatari del “Long Tert Incentive Plan 20117, quale a tempo debito individuata dal
Consiglio di Amministrazione della Societa, ¢ quindi successivamente (i} per un importo
massimo’ di ero 5.000.000 mediante assegnaziore di torrispondente importo massimo-di
utili o riserve di utili ai sensi deil’art. 2349 codice civile, con emissione di azioni ordinarie
nel numere necessario in funzione dell’assegnazione di vna azione gratuita per ogni azione
sottoscritta a pagamento come sopra, nei termini, alle condizioni e secondo le modalita
previsti dal “Long Term Incentive Plan 20117,

—~ per un importo massimo di euro 5.500.000 mediante assegnazione di corrispondente
importo massimo di utili o rserve di utili ai sensi dell’art. 2349 codice civile, con
emissione di azioni ordinarie riservate a una parte dei dipendenti destinatari del “Long
Term Incentive Plan 20117, quale a tempo debito individuata dal Consiglio di
Amministrazione della Societd, nei termini, alle condizieni e secondo le modalitd previst
dal “Long Term Incentive Plan 2011”

Rispetto all’aumento di capitale 2 pagamento, it Consiglio di Amministrazione fissera il prezza
di emissione delle azioni {comprensivo di sovrapprezzo) in conformita a quanto previsto dal
“Long Term Incentive Plan 20117 e fissera eliresi apposifo termine per la sua sottoscrizione,
prevedendo che, qualora aumento deliberato non venga integralmente sottoscritto entro detto
termine, il capitale risulterd aumentato di un importe pari alle sottoscrizioni raccolte sino a tale
termine,

5.6 - Agli Amministratori & data facoltd per cinque anni dall’8 aprile 2009 di aumentare a
pagamento in una o pilt volte il capitale sociale per un controvalore massimo nominale
complessive di euro 880,000.000, mediante emissione, con o senza sovrapprezzo, di massime
n. 1.600.000.000 azioni ordinarie def valore nominale di enro 0,55 cadauna

()  da offrire in opzione agli aventt diritto, oppure, anche solo per parte di esse,

(i) da offrite in sottoscrizione a dipendenti di Telecom italia Sp.A. o di societd dalla
medesima controllate, con esclusicne del diritio di opzione, ai sensi del combinato
disposte dell’art. 2441, ultimo comma, codice civile, ¢ dell’art, 134, secondo comnma, del
decreto legislativo n.58/1998,

5.7 - Le delibere di aumento di capitale assunte dal Censiglic di Amministrazione
neil’esercizio dellza facolth come sopra attribuita fissano il prezzo di sottoscrizione
(comprensivo di eventuale suvrapprezzo)} nonché apposito termine per la sottoscrizione delle
azioni; possono anche prevedere che, gqualora Paumento deliberate non venga integralmente
sottoseritto entro il termine di volta in volta all*uepo fissato, il capitale risulti anmentato di un
importo pari alle sottoscrizioni raceolte fino a tale termine,

5.8 - 11 Consiglio di Amministrazione ha facoltd di emettere in una o pilt volte e per cinque
anni a decorrere dall’8 aprile 2009 obbligazioni convertibili in azieni ordinarie, da offrire in
opzione agli averti dirifto, per un ammontare massimo nominale di euro 1.000.000.000.

5.9 - In data 7 luglio 2011, it Consiglio di Amministrazione, in forza della facoltd ad esso
attribuita dall'assemblea straordinaria degli azionisti del 29 aprile 2010, ha deliberato di
aumentare gratitamente il capitale sociale, 2i sensi degli artt. 2443 e 2349 del codice civile,
per massimi nominali euro 4.903.493,10 con emissione di massime n. 8.915.442 azioni
ordinarie del valore nominale di euro 0,55 cadauna, godimento regolare, da assegnare nef
contesto del "Piano di Azionaniato Diffuso per i Dipendenti 2010-2014" entro la data ultima del
15 settembre 2011,

Articolo 6
6.1 - Le azioni di risparmio hanno i privilegi di cui al presente articolo.

6.2 - Gli utili netti risultanti dal bilancio regolarmente approvato, dedotta la quota da destinare
a riserva legale, devono essere distribuiti alle azioni di risparmio fino aila concorrenza del
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cinque per cento del valore nominale dell’azione.

6.3 - Gli utili che residuano dopo I’assegnazione alle azioni d&i risparmio del dividendo

privilegiato stabilito nel secondo comma, di cui-1’Assemblea.deliberi ia- distribuzione, sono -

ripartiti tra tutte le azioni in modo che alle azioni di risparmio spetti un dividendo complessivo
maggiorato, rispetto a quello delle azioni ordinarie, in misura pard al dee per cento del valore
nominaie dell’azione.

6.4 - Quando in un esercizio sia stato assegnato alle aziont di fsparmio un dividendo inferiore
atla misura indicata nel secondo comma, la differenza & computata in avmento del dividendo
privilegiato nei due esercizi successivi.

6.5 - In caso di distribuzione di riserve le azioni di risparmio hanno gl stessi diritti delle altre
azioni. Peraliro & facolta dell’ Assemblea chiamata ad approvare il bilancio d’esercizio, in caso
di assenza o insufficienza degli utili netti risultanti dal bilancio stesso per soddisfare i diritti
patrimeniali di cui ai commi precedenti, deliberare di soddisfare mediante distribuzione di
riserve disponibili il privilegio di cui al comma 2 efo il diritto di maggiorazione di cui 2l
comma 3. Il pagamento mediante riserve esclude 1'applicazione del meccanismo di
trascinamento nei due esercizi suecessivi del diritto al dividendo privilegiato non percepito
mediante distibuzione di wtili, di cui al comma 4.

6.6 - La riduzione del capitale sociale per perdite non importa riduzione del valore nominale
delle azioni di risparmio se non per la parte detia perdita che eccede il valore nominale
complessivo deile altre azioni.

6.7 - Allo scioglimento della Societd le azioni di risparmio hanno prelazione nel rimborso del
capitale per P'intero valore nominale.

6.8 - Qualora le azioni ordinarie o di risparmio della Societd venisserc escluse dalle
negoziazioni, I'arionista di risparmio potra richiedere alla Societ la conversione delle proprie
aziond in aziond ordinarie, secondo le modalitd deliberate dall’ Assemblea stracrdinaria all’nwopo
convocata entro due mest dall’esclusione dalie negoziaziond.

6.9 - L'organizzazione degli azionisii di risparmio & disciplinata dalla legge e dal presente
staiutp. Gli oneri relativi all’organizzazione dell’assemblea speciale di categoria e alla
rermunerazione del rappresentante comune sone a catice defla Societd,

Articole 7

7.1 - Le azioni sono indivisibili. In caso di comproprietd, i dirittd dei contitolari sono esercitati
da un rappresentante commmne. Le aziont interamente liberate possono essere al poriatore
qualora la legge lo consenta. In questo caso ogni azienista pud chiedere che le sue azioni siano,
a proprie spese, tramutate in nominative e viceversa.

7.2 - I domicilic degli azionisti nei confronti della Societd si intende eletto, a tutti gli effetti dj
legpe, presso il domicilio nsultante dal Libro det Soci.
7.3 - L'evenmale introduzione o rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari non

attribuisce diritto di recesso ai soci che non hanmo concorso all’approvazione della relativa
deliberazione.

Articolo 8

8.1 - La Societd pud emetiere obbligazioni determinandone le medalita ¢ condiziom di
collocamento,

8.2 - Gli oner relativi all’organizzazione delle Assemblee degli obbligazionisti sono a carico
della Societd che, in assenza di determinazione da parte degli obbligazionisti, nelle forme di
legge, si fa aliresi carico della remunerazione dei rappresentanti comuni, nella misura massima
stabilita dal Consiglio di Amministrazione per ciascuna emissione, tenito conto della relativa
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" CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

dimensione.

Axticolo 9

9.1 - La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da non meno di
sette e non pit di diciannove membri. L'Assemblea determina il numero def componenti il
Consiglic di Amministrazione, numero che rimane fermo fino a sua diversa deliberazione.

9.2 - La nomina del Consiglic di Amministrazione avviene nel rispetto della disciplina di legge
e regolamentare applicabile sulla base di liste presentate dai soct o dal Consiglio di
Amministrazione uscente,

$.3 - Ogni socio pud presentare o concorrere alla presentazione di una sola lista e ogni
candidate pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

9.4 - Hanno diritto di presentare le liste soltanto i soci che da soli o insieme ad altri soci siano
complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno jo 0,5% del capitale sociale avente
diritto di voto nefl’Assemblea ordinaria, ovvero la diversa misura richiesta dalla disciplina
repolamentare emanata dalla Commissione nazionale per le societa e la borsa.

9.5 - Unitamente a ciascuna lista debbono depositarsi le accettazioni della candidatura da parte
dei singoli candidati e le dichiaraziovi attestanti I’inesistenza di cause di inelepgibiliti ¢ di
incompatibilits, nonché ’esistenza dei requisiti prescritti ¢ ogni altra informazione richiesta
dalla disciplina, anche regolamentare, applicabile e dallo statuto. Con le dichiarazioni, viene
depositato per ciascun candidato un curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e
professionali con I’indicazione degli incarichi di amministrazione e controlio ricoperti presso
alive societi e dell’idoneitd & qualificarsi come indipendente, alla stregua dei criteri di legge e
di quelli fatti propri dalla Societd. Eventuali variazioni che dovessero verificarsi fino al giomo
di effettivo svolgimento dell’Assemblea sono tempestivamente comunicate alla Societa,

9.6 - Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.
9.7 - Alla elezione de! Consiglio di Amministrazione si procede come di segsito precisato:

a) dalla lista che ha ottenuto la maggioranza dei voti {c.d. Lista di Maggiora_nza) sono tratt,
nell’ordine progressivo con it quale sono elencati nella lista stessa, i quatiro quinti degli
amministratori da eleggere, con arrotondamento, in caso di numero frazionario, all’unitd
inferiore;

b} fermo il rispetto della disciplina di legge e regolamentare applicabile in ordine ai limiti al
coltegamento con la Lista di Maggioranza, i restanti amministratori sono tratti dalle altre
liste; a tal fine i voti ottenuti dalle liste stesse vengono divisi successivamente per mumeri
interi progressivi da uno fino al numero degli amministratori da eleggere. I quozienti cosi
ottenuti sono assegnati progressivamente ai candidati di ciasouna di tali liste, secondo
Pordine dalle stesse tispettivamente previsto. I quozienti cosi atiribuiti ai candidati delle
varie liste vengono disposti in unica graduatoria decrescente, Risultano eletti coloro che
hanno ottenute 1 quozienti pit elevati.

Nel caso in cui pib candidati abbiano ottenuto lo stesso quozients, risuliz eletto il
candidato della lista che non abbia ancora eletto alcun amministratore o che abbia eletto il
minor numero di amministratori.

Nel caso in cui nessuna di tali liste abbia ancora eletto un amminisiratore ovvero tutte
abbiano eletto lo stesso mumero di amrninistratord, nell’ambito di tali liste risulta eletto il
candidato di quellfa che abbia ottenuto il maggior numero di voti. In caso di parita di veti
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di lista ¢ sempre a paritd di quoziente, si procede a nuova votazione da parte dell’intera
Assemblea risultando eletto il candidato che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

9.8 .~ Per la nomina degli amministratori, per qualsiasi ragione non nominati ai -sensi del -

procedimento qui previsto, I’ Assemblea delibera con le maggioranze di legge.

9.9 - 3¢ nel corso dell’ssercizio vengono a mancare uno o pitt amuninistratord, si provvede ai
sensi dell’art. 2386 def codice civile.

9.1¢ - Ogni gualvolia la maggioranza dei component il Consiglio di Amministrazione venga
meno per quelsiasi cavsa o ragione, i restanti Consiglieri si intendono dimissionari e la loro
cessazione ha effetto dal momento in cui il Consiglio di Aroministrazione & state ricostituito
per nemina assembleare.

Articolo 10

101 - Ii Consiglio di Amministrazione elegge fra 1 propd membrl un Presidente - ove
I"Assemblea non vi abbia gia provveduto - ¢ pud nominare une ¢ pil Vice Pregidenti.

10.2 - In caso di assenza o di impedimento del Presidente lo sostituisce il Vice Presidente piit
anziano per etd, se nominato, oppure - in assenza del Vice Presidente - ii comsigliere pil
anziano per eta.

10.3 - It Consiglio di Amministrazione pud eleggere un Ségretario scelto anche al’infuori dei
suoi membri.

Articelo 11

11.1 - It Presidente, o chi ne fa le veci, convoea it Consiglio di Amministrazione presso la sede
dellz Societa o altrove, di propria iniziativa & quando ne riceva domanda scritta da almeno un
quinto dei consiglieri in carica o dai sindaci. Il Presidente comunica preventivamente gli
argomenti oggetto di tattazione nel corsc della riunione consiliare e provvede affinché
adeguate informazioni sulle materie da esaminare vengano fornite a tuti i consiglieri, tenuto
conto delle circostanze del caso.

11.2 - La convocazione viene fatta, con mezzi idonet in considerazione dei tempi di preavviso,
di regela almeno cinque giorni prima dell’adunanza, salvo i casi d'urgenza, nei guali va
comunque effetiuata con almeno dodici ore di anticipo.

11.3 - Della convocazione viene netlo stesso termine dato avviso at sindaci,

11.4 - La partecipazione alle rivnioni consiliari pud avvenire - quaiora il Presidente o chi ne fa
le vecl ne accerti la necessith - mediante mezzi di telecomunicazione che consentanc la
partecipazione al dibattito e la paritd informativa di tutti gli intervenuti.

Acrticolo 12

12.1 - Al Consiglio di Amministrazione spetta la gestione della Socicts, essendo di sua
competenza tutte ¢id che per legge o per statuto non & espressamente riservato all’ Assemblea.

12.2 - Nei lisniti di legge, alia competenza del Cousiglio di Amministrazione sono atiribuite le
determinazioni di incorporazione in Telecom lialia o di scissione 2 favore di Telecom Ttalia
delle societd di cw Telecom Italia possegga almeno it 90% delle azioni o quote, la riduzione
del capitale sociale in caso di recesso del socio, adeguamento dello statto a disposizioni
normative, il trasferimento della sede della Societd all'intemno del temitorio nazionale, nonché
Pistituzions o la soppressione di sedi secondaria.
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Articolo 13

13.1 - Per 'esecuzione delle proprie deliberazioni e per.la gestions sociale il Consiglio di

Amministrazione, neli’osservanza dei [imiti di legge, pud:
- istituire un Comitato Esecutivo, determinandone i poteri ed il numere dei componenti;

- - delegare gli opportuni poteri, determinando i limiti della delega, ad wne o pid
Amministratori, eventualmente con la gnalifica di Amministratori Delepati;

- nominare uno o pid Direttori Generali, determinandone le attribuzioni ¢ le facoltd;

- nominare mandatari - anche in sero al Consiglio di Arministrazione - per operazion
determinate e per una durata limitata di tempo.

13.2 - 1! Consiglio di Amministraziene pud costituire al proprio intemno Cosnitati con funzioni
consultive e propositive, determinandone le attribuzioni ¢ le facolta.

133 - 1l Consiglic di Amministrazione nomina il dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, previo parere del Collegio Sindacale. Salvo revoca per giustz
causa, sentito il parere del Collegio Sindacale, il dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari scade insieme al Consiglio di Amministrazione che lo ha
nominato.

13.4 - It dirigente preposto alla redazione dei document contabili societart deve essere esperto
in matera di amministrazione, finanza e controllo e possedere i requisiti di onorabilita stabiliti
per gli amministratori. La perdita dei requisiti comporta decadenza dalla carica, che deve
essere dichiarata dal Consiglio di Amministrazione entro trenta giomni dallz conoscenza det
difetto.

Articolo 14

14.1 - Gli organi delegati riferiscono al Consiglio di Amministrazione ¢ al Collegio Sindacale
sull’attivita svolta, sul generale andamento della gestione, sulla sua prevedibile eveluzione ¢
sulle operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e patimoniale, effettuate dalla
Societs o dalle societa controllate; i particolare riferiscono sulle operazioni nelle quali essi
abbiano un interesse, per conto proprio o @i terzi, o che siano influenzate dal soggetto che
esercita  1’attvitd di direzione e coordipamento, ove esistente. La comunicazione viene
effettuata tempestivamente ¢ comungue con periodicita almeno trimestrale, in occasione delle
riunioni ovvero per iscritto.

14.2 - Nei tempi e nei modi previst per Vinformativa al mercato, jl rappresentante comune
degli azionisti di risparmio viene informate dal Consiglio di Amministrazione o dalle persone
al'wope delegate sulle operazioni societarie che possano influenzare ’andamento delle
quotazioni delle azioni della categoria.

Articolo 15

15.1 - La rappresentanza della Societd, di fronte ai terzi e in gindizio, spetta al Presidente ¢, in
caso di sua assenza o di impedimento, al Vice Presidente, se nominato; spetia aliresi
disginntamente a ciascuno degli Amministratori delegati.

15.2 ~ I legali rappresentanti di cui al comma precedente hanno facoltd di conferire poteri di
rappresentanza della Societd, anche in sede processuale, con facoltd di subdelega.

Articolo 16

16.1 - 1 consiglieri hanno diritte al rimborso delie spese incontrate per I'esercizio delie loro
funzioni. L’ Assemblea ordinaria delibera inoltre un compenso annuale a favore del Consiglio




di Amministtazione. Tale compenso, wna volta fissate, rimane fnvariato fino a diversa
decisione dell’Assemblea,

SINDACI

Articole 17

17.1 - 1t Collegio Sindacale & compesto da cinque sindaci effettivi. L’ Assemblea nomina aftrest
quatiro sindaci supplenti.

17.2 - Af fini &i quanto previsto da#f’art.], comuma 2, lettere b) e ¢) del regolamento di cui al
decrete del Ministro della Giustizia 30 marzo 2000, n. 182, si considerano strettamente
attinenti a quelle della Societz i settori di agtivitd e le materie inerenti le telecormumicazioni,
Iinformatica, la telematica, Deletironica e la multirnedialitd, monché le materie inerenti le
discipline giunidiche privatistiche e amministrative, Ie discipline economiche e quelle relative
alP’organizzazione aziendale.

17.3 - La nomina del Collegio Sindacale avviene nel dspetto della disciplina di legge e
regolamentare applicabile sulla bage di liste presentate da soci.

17.4 - Ogni socie potrd presentare o concorrere alla presentazione di una sola lista & ogni
candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

17.5 ~ Hanno diritto di presentars le liste soltanto i soci che da soli ¢ insieme ad altyi soci sianc
complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno lo 8,5% dei capitale sociale avente
diritto di voto, ovvero ia diversa misura richiesta dalla disciplina regelarnentare emanata dalla
Commissione nazionale per le societd ¢ la borsa per la presentazione delle liste di candidati per
la nomina del Consiglic di Amministrazione,

17.6 - Unitamente a ciascuna lista debbono akresi depositarsi le accettazioni deffa candidatuga
da parte dei singeli candidati e le dichiarazioni attestanti I’inesistenza di cause di ineleggibilitd
¢ di incompatibiliti, nonché P'esistenza dei requisiti prescritti e ogni altra informazione
richiesta dalla disciplina, anche regolamentare, applicabile e dallo statuto.

17.7 - Con le dichiarazioni viene depositato per ciascun candidato wn cwrriculum vitae
riguardante le caratteristiche personali ¢ professionali, con P'indicazione degli incarichi di
amuninistrazione e controlio ricoperti presso altre societd. Eventali variazioni che dovessero
verificarsi fino al giomo di effettive svolgimento dell’Assemblea sono tempestivamente
comunicate alla Societa.

17.8 - Le liste si articolano in due sezfoni: una per i candidati alla carica di sindaco effettive e
1"altra per i candidati alla carica di sindaco supplente. Ii primo dei candidati di siascuna sezione
viene individuato tra i revisori legali iscritti nell’apposito registro che abbiano esercitato
Vattivitd di revisione legale dei conti per un periodo nen inferjore a tre anni,

17.9 - Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista,
17.10 - All’elezione del Cellegio Sindacale 5i procede come di seguito precisato:

a} dalla lista che ha ottenuto la maggioranza det voti (c.d. Lista di Maggioranza) sono tratti,
nell’ordine progressive con it quale sono elencati nella lista stessa, tre sindaci effettivi e
due sindaci supplenti;

b) fermo il rispetto defla disciplina di legge e regolamentare in ordine ai limiti al
collegamento con la Lista di maggioranza, due sindaci effettivi e altrettanti sindaci
supplenti sono tratti dalie altre liste {c.d. Liste di Minoranza).
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Allo scopo, i voti ottenuti dalle Liste di Minoraoza sono divisi per uno ¢ per due. I
quozienti otteruti vengono assegnati ai candidati dell’vna e dell’alira sezione di ciascuna
di tali liste, secondo 1’ordine dalle stesse previsto. I quozienti cosi attribuiti ai candidati

- defle varic liste sono disposti rispettivamente in wnica graduatoria decrescente per la -

nomine atla carica di sindaco effettivo & in unica graduatoria decrescente per la nomina
alla carica di sindaco supplente e risultano eletti coloro che hanno ottenuto i due quozienti
pill elevati,

In caso di paritd, risulta eletto if candidato delle lista che non abbia ancora eletto alcun
sindaco, ovvero ~ in subordine - si procede a nuova votazione di bailottaggio da parte
dell’intera Assemblea risultando eletto il candidato che ottenga la maggioranza semplice dei
voti.

17.11 - L’Assemblea nomina il Presidente det Collegio Sindacale fra i componenti effettivi
tratii dalle Liste di Minoranza.

17.12 - Per l1a nomina dei sindaci, per quaisiasi ragione non nominati ai sensi det procedimento
qui previsto, I’Assemblea delibera con le maggioranze di legge.

17.13 - In caso di cessazione di un sindaco iratto rispettivaments dalla Lista di Maggioranza ¢
da una delle Liste di Minoranza, subentrano, in ordine di etd, i supplenti tratti dalla Lista di
Maggioranza ovvero dalle Liste di Minoranza. La nomina di sindaci per I’integrazione del
Collegio ai sensi dell’art, 2401 del codice civile ¢ defiberata dall’Assembies a maggioranza
assoluta dei votanti, e comunque nel rispetio det principio di necessaria rappresentanza delle
minoranze. Alla cessazione di un sindaco tratto dalle Liste di Minoranza si intende rispettato il
principio di necessaria rappresentanza delle minoranze in caso di nomina di un sindaco
suppiente tratto dalle Liste di Minoranza,

17.14 - Previa comunicazions al Presidente del Consiglio di Amministrazione, il Collegio
Sindacale pud convocare, ai sensi di legge, " Assemblea, il Consighio di Amministrazione o il
Comitato Esecutivo. Detto potere di convocazione pud essere esercitato individualmente da
ciascun sindaco, a eccezione del potere di convocare I"assemblea, che pud essere esercitato da
un numero di sindaci non inferiore a due.

17.15 - La partecipazione alle riunioni del Collegic Sindacale pud avvenire - guajora il
Presidente ne accerti la necessith - mediante mezzi di telecomunicazione che consentano la
partecipazione al dibattito e la paritd informativa di tutti gli intervenuti.

17.16 - In caso di impedimento del Presidente, lo sostituisce {altro sindaco effettivo tratto
dalle Liste di Minoranza.

ASSEMBLEA

Articole 18

18.1 - L’ Assembiea & convocata ogni volta che il Consiglio di Amminisirazione lo creda
opportuno, o quando ne sia richiesta la convocazione ai sensi di legge. In caso di mancata
costituzione in seconda convocazione, I'assemblea straordinaria pud riunirsi in terza
convocazione. E’ peraltro facoltd de) Consiglio di Amministrazione convocare I’Assembiea
ordinaria o straordinaria in unica convocazione, come per legge.

18.2 - L’ Assemblea ordinaria & convocata alle condizioni di legge atmeno una volta ali’anno,
non oltre 180 giorni dalla chiusura dell’esercizio. Essa delibera sulle materie di legge e
autorizza il compimento di operazioni con parti correlate alla Societd, nei casi ¢ con le
modalitd previsti dall’apposita procedura adottata dal Censiglio di Amministrazione, ai sensi
della disciplina in vigore.

183 - L’Assemblea speciale dei possessori di azioni di risparmio & convocata dal
rappresentante comune degli azionisti di risparmio, ovvero dal Consiglio di Amministrazione
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della societd ogni volta che lo ritengano opportuno, o quando ne sia richiesta la convocazione
ai sensi di legge

- 18.4 - L’Agsemblea ordinaria, J’assemblea straordinaria e |’assembiea speciale dei possessori
di azioni di risparmio si riuniscono, anche in luogo diverso dafla sede lsgale, purché in Italia.

Articolo 9

19.1 — Nel mispetio della normativa vigente gli aventi diritto di voto nell’assemblea degh
azionisti ordinari possono esercitarie prima dell’Assemblea per corrispondenza ovvero, se
previsto neil’avviso di convocazione e con le modalitd in esso precisate, in via elettronica.

19.2 - Ogni avente diritto al voto pud farsi rappresentare in Assemblea, rlasciando apposita
delega a persona fisica o giuridica, nei limiti di legge. La societd ha facoltd di designare per
ciascuna assemblea uno o pilt soggetti ai quali gh avent dirtto di vote pessono conferire
delesa, ai sensi della disciplina vigente. Gli eventuali sogpetti designati e le necessarie
istruzioni operative sono ripertati nell'avviso di convocazione della riunione.

19.3 - La notifica elettronica della delega potra essere effetmata mediante utilizzo di apposita
sezione del sito internet della Societd ovvero mediante trasmissione per posta elettronica,
secondo le modalitd indicate nell’avviso di convocazione dell’Assemblea.

19.4 - Al fine di facilitare Pespressione del voto tramite delega da parte degli azicnisti ordinari
dipendenti deila Societ: e delle sue controllate essociati ad associazioni di azionisti che
rispondano ai requisiti previsti dalla normativa vigente in materia, secondo fermini e modalita
fissati dal Consiglic di Ammministrazione direttamente ¢ 2 mezzo di propri delepati sono messi
a disposizione delle associazioni che ne fanno richiesta appositi spazi per la comunicazione e
per lo svolgimento della loro attivita,

Articolo 20

20.1 - It Presidente del Consiglio di Amministrazione o chi ne fa le veci presiede I’Assemblea
ordinaria e straordinaria & ne regota lo svolgimento; 1a stessa funzione ¢ svolta, nell’ Assemblea
speciate dei possessori di aziormd di risparmio, dal rappresentante comune. In mancanza
rispettivamente del Presidente del Consiglio di Amministrazions (e di chi ne fa le veci} o del
rappresentants comune, presiede 1'Assemblea la persona eletta con il voto della meggioranza
del capitale rappresentato in riunione.

20.2 - Il Presidente della riunione - tra Ialtro - verifica la regolaritd della costituzione
dell’adunanza, accerta I’identitd e la legittimazione dei presenti, dirige i lavor, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli zrgomenti indicati npeil’avviso di
convocazione. Il Presidente adotta le opportune miswre ai fini dell’ordinato andamento del
dibattito e delle votazioni, definendone le modalitd e accertandone i risultati; put scegliere tra
gli intervenuti due o pit scratatori.

20.3 - [} Segretaric ¢ nominato con il voto delia maggioranza det capitale rappresentato in
riunione e pud essere scelto anche al di fueri degli azionisti.

204 - Lo svolgimento delle munioni assembleari dei soci & disciplinate dalla legge, dal
presente Statuto e — limitatammente alle Assemblee ordinarie ¢ straordinarie - dat Regolamento
delle assemblee approvato con delibera dell’ Assemblea ordinaria delia Societa.

ERERCIZIO SGCIALE - LT

Articolo 21
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21.1 - L'esercizio sociale si chiude af 31 dicembre di ogni anno,

21.2 - Dagli utili netti risulianti dal bilancio deve essere dedotto il 5% degli stessi da;
accantonarg a riserva legale, sinché questa abbia raggiunto l'ammontare pari al quinto def
capitale sociale.

21.3 - 11 residuo viene utilizzato per 'assegnazione del dividendo deliberato dail'Assemblea, &
per quegli altri scopi che FAssemblea stessa ritenga pili opportuni o necessari.

214 - 11 Consiglic di Amministrazione pud, durante il corso dell'esercizio, distribuire agli
azionisti acconti sul dividendo.

POTERI SPECIAL

Articolo 22

22.1 - Aj genct del comama 1 dellarticolo 2 del decreto lepge 31 meggic 1994, n. 332,
convertito, con modificazioni dalla Legge 30 luglic 1994, n. 474, come sostituite dall’articolo
4, comma 227, della legge 24 dicembre 2003, n, 350, il Ministro deli’economia e delle finanze,
d’intesa con il Ministro delle attivita produttive, 8 titolare dei segnenti poteri speciali:

a) opposizione all’assunzione, da parte dei soggetti nei confronti dei quali opera il limite al
possesso azienario di cui all’articolo 3 dei decreto legge 31 maggio 1994, n. 332,
convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 1994, n. 474, di partecipazioni rilevanti,
per tali intendendosi quelle che — come statuito dal decreto del Ministro del tesoro in data
24 marzo 1997 — rappresentanc almeno i 3 per cento del capitale sociale costituito da
azioni con diritto di voto nelle assembles ordinarie. L'opposizione deve essere espressa
entro dieci giorni dalla data della comunicazione che deve essere effettuata dagli
atnministratori al momento della richiesta di iserizione nel libro soci, qualora it Ministro
ritenga che 1’operazione rechi pregiudizio agli interessi vitali dello Stato. Nelle more di
decorrenza del termine per P'esercizio del potere di opposizione, il diritto di voto e
comunque quelli aventi contenuto diverso da quelio patrimoniale, connessi alle azioni che
rappresentano Ja partecipazione rilevante, sono sospesi. In caso di esercizio del potere di
opposizione, attraverse provvedimento debitamente motivate in relazione al concreto
pregiudizio arrecato dali’operazione agli interessi vitali dello Stato, il cessionario non pug
esercitare 1 diriti & wvoto e comunque quelli aventi contenute diverso da quello
patrimoniale, connessi aile azioni che rappresentano la partecipazione rilevante e dovra
cedere le stesse azicni entro un anno. In caso di manecata ottemperanza il tribunale, su
richiesta del Ministro dell’economia e deile finanze, ordina la vendita delie azioni che
rappresentano la partecipazione rilevante secondo le procedure di cui ali’articolo 2359-ter
del cedice civile. 1l provvedimento di esercizio del potere di opposizione & impugnabile
entro sessanta giomni dal cessionario innanzi al tribunale amministrativo regionale def
Lazio;

'b) veto ,debitamente motivato in relazione al concreto pregiudizio arrecato agli interesst vitali
dello Stato, all’adozione delle delibere di scioglimento della societd, di trasferimento
dell’azienda, di fusione, di scissione, di trasferimento deila sede sociale all’estero, di
cambiamento deli’oggetto sociale, di modifica delio statuto che sopprimono o modificano
i poteri di cui al presente articolo. Il provvedimento di esercizio del potere di veto &
impugnabile entro sessanta giomi dai soci dissenzienti innanzi al tribunale amministrative
regionale del Lazio.

22.2 - 1l potere di opposizione di cui aila precedente lettera a) & esercitabile con riferimento alle
fattispecie indicate all’articclo 4, comma 228, della legge 24 dicembre 2003, n. 350. I poteni
speciali di cui alle precedenti lettere &) € b} sono esercitati pel rispetto dei criter} indicati dal
decreto del Presidents del Consiglio dei Ministri det 10 giugno 2004,
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Allegato B
STATUTO

Arxtieolo 1 — Denominazione sociale

La denominazione sociale ¢ “TELECOM ITALIA AUDIT and COMPLIANCE Services - Societa Consortile di
Revisione Intema e Compliance del Gruppo Telecom Ifalia a r.1.”. La societd pud validamente denominarsi ad
ogni effetto di legge, in tutti.gli atti che la riguardano, con.l’indicazione abbreviata “TI. AUDIT and .
-COMPLIANCE Services 8.C.2 r.1.” senza vincolo di rappresentazione grafica.

Articolo 2 — Sede Seciale

La societa ha sede in Milano.

L’organo amministrative pud trasferire la sede nel territorio comunale e pud, aliresi, istitire e sopprimere in
Italia e all’estero sedi secondarie, filiali e agenzie.

Il domicilio dei soci, degli amministratori e dei sindaci, per 1 loro rapporti con la societd, & quello che risulta
dali’Ufficio del registro delle Imprese.

Arxticolo 3 - Oggetto Sociale
La societa ha per cggetto lo svolgimento, nell'interesse delle societd consorziate e con modalita indipendenti

ed obiettive delle fasi di attivitd attinenti o funzionali all’audit interno, alla compliance, compreso ambito
Information Technology (di seguito per brevitd “IT™) consistente in valutazione e consulenza, finalizzata al
miglioramento dell'efficacia e dell'efficienza del sistema di controllo interno,

Per il conseguimento delle sue finalitd la societd consortile pud affidare a terzi studi ed analisi, acquistare, far
realizzare, vendere & concedere in uso programmi e procedure, stipulare contratii di collaborazione ed
assumere partecipazioni ed interessenze in societd ed enti con scopo complementare efo strumentale al
proprio ¢ mettere a disposizione dei consorziati le proprie risorse professionali qualificate; pud aliresi
compiere operazioni commerciali, finanziarie e immobiliari.

Il tatto nel rispetto delle disposizioni di legge, deile compeienze degli organi statutari delle societa
consorziate e con esclusione delle attivita riservate agli iscritti negli albi professionali.

Articolo 4 — Durata della societa
La durata della societd & stabilita sino al 31 (irentuno} dicembrs 2050 (duemilacinquanta).

Arxticolo 5 — Capitale Sociale

Il capitale sociale & di Euro 2.750.000,00 (duemilionisettecentocinquantamila virgola zero zero) ed &
suddiviso in quote di partecipazione ai sensi di legge.

Per le decisioni di aumento e riduzione di capitale si applicano gli articoli 2481 ¢ se guentl del codice civile.

La societd potra acquisire dai soci, anche non in proporzicne alle rispettive quote di partecipazione,
versamenti e finanziamenti, a titolo oneroso o gratuito, con o senza 1’obblige di rimborso, nel rispetto delle
normative vigenti.

il capitale puo essere anmentato anche con conferimenti di bent i natura e di crediti.

Axticolo 6 — Soci consorziati e condizioni di ammissione

Soci della societd consortile possono essere le societa del Gruppo Telecom Italia, intendendosi per tali, ai fim
del presente statuto, la Telecom Italia S.p.A. e le societa da esse controllate direttamente ed indirettamente,
purché societd con azioni quotate in tmercati regolamentati nazionali. Gli enti ¢ le societd che intendono

acquisire la qualita di socio consorziato della societd devono formulare domanda scritta indirizzata al Presidente
1



del consiglio di amministrazione. La domanda dovra contenere:

- la dichiarazione di accettare lo Statuto ed il Regolamento Consortile;
- ogni eventuale elemento atto a comprovare i requisiti soggettivi e oggettivi dell’ asplrante per I’adesione alla
societa.

La domanda di ammissione sari esaminata dal consiglio di amministrazione che, dopo aver valutato che
ricorrono i requisiti di cui ai commi che precedono, provvederd a sottoporla per I"approvazione ail’Assemblea,
che ne definira anche le modalita atinative nel rispeito defle norme imperative applicabili.
La deliberazione di ammissione diverra operativa e si procedera all’iscrizione presso I'Ufficio del Registro delle
Imprese dopo che il nuovo ammesso avra provveduto ad adempiere alle obbligazioni previste dallo Statuto e-aak-

I
Regolamento Consortile. Aab
Ciascun socio consorziato dovrd prontamente comunicare alla societd consortile le variazioni S}é.)
intervenute nei requisiti di ammissione. i o

Articolo 7 — Esclusione dei soci consorziati

L’esclusione potra essere deliberata dall’assemblea nei confronti del socio consorziato che:
- non otternperi alle disposizioni dell’atto costitutivo, del presente statuto, del Regolamento Consortile - compm‘
atti gravemente pregiudizievoli degli interessi e delle finalita della societa;

- nel caso di impresa, questa abbia cessato la propria attivita - siano decorsi novanta glorm a seguite di diffida,
da parte degli amministratori, ad eseguire il pagamento della quota ¢ il socie diffidato non vi abbia adempiuto;

- non abbia pill i requisiti di cui al comma 1 dell'art. 6 del presente statuto,

11 socio consorziato non ha diritto al voto nella delibera che riguarda la sua esclusione.

La delibera di esclusione sard assunta con la maggioranza del capitale detenuto dai rimanenti soci.

Articolo 8 — Diritto di recesso

I soci consorziati possono récedere in qualsiasi momento dalla societd mediante lettera raccomandata inviata al
presidente del consiglio di amministrazione, senza necessita di motivazione.

Ti recesso produrra effetti dal giorno in cui la comunicazione & per\renuta alla sede della societa , fermo restando
il diritto del socio di ottenere il rimborso della quota entro 180 giomi dalla comunicazione. '

E’ fatto obbligo per il soggetto recedente di adempiere a tuite le obbligazioni e gli oneri dallo stesso assunti nei
confronti della societd anteriormente alla data in cui il recesso produce effetti. Nell’ipotesi in cui il socio non
abbia ancora effettuato i versamenti dovuti per la sottoscrizione della quota di partecipazione, tali somme
verranno decurtate da quanto a lui spettante ai sensi del successivo articolo 9.

Articolo 9 - Rimborso q,.
Nelle ipotesi previste dagli articoli 7 & 8 che precedono, la quota sard rimborsata al socio receduto/escluso in
proporzicne del patnmomo sociale, applicandosi le norme di legge.

Nell'ipotesi in cui il socio non abbia ancora effettuato i versamenti della quota dovuti ai sensi del presente
statuto, del Regolamento Consortile e della legge applicabile, tali somme verranno decurtate da quanto a lui
spetiante.

I recesso/esclusione non estingue I'obbligo del socio di effettuare 1 versamenti dovuti alla societa consortile fino
alia data di effetto del recesso/esclusions.

Ai fini del rimborso della quota, il patrimonio delia societa & determinato dall’organo amministrativo sentito il
parere del collegio sindacale tenendo conto del suo valore di mercato riferito al momento di efficacia
del¥’esclusione o del recesso .

La quota del socio receduto/escluso si aceresce proporzionalmente a quella degli altri soci.

Arxficolo 10 — Decisioni dei soci
1 soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge, dal presente statito, nonché sugli
argomenti che uno o pili amministratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale

sottopongono alla loro approvazione.
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In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:
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b)la nomina degli amministratori e la struttura dell’organo amministrative;
¢)la nomina dei sindaci e del presidente del collegio sindacale, nonché della societa di revisione;
. d)le modificazioni delle statuto;
e)la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazione dell’oggetto sociale © una
rilevante modificazione dei diritti dei soci; '
f)ia nomina dei lignidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione.

Artlcolo i1- Dmtto di Voto
Hanno diritto di voto 1 soci iscritti presso 'ufficio del Registro delle Imprese.
11 voto del socio vale in misuza proporzionale alla sua partecipazione.

Articolo 12 — Trasferimento delle quote sociali
Il trasferimento delle quote & libero nel rispetto di quanto previsto dall’art. 6 del presente statuto.

Articolo 13 — Prestazioni del soci consorziat

Ciascun socio consorziato pud effeituare prestazioni di qualsiasi natira alla societd consortile su richiesta di
questultima, per consentire il miglior svolgimento delle attivita finalizzate alla realizzazione dello scopo
consortile, sia attraverso la cessione e /o messa a disposizione, a qualsiasi itolo, di beni di qualsiasi natura, sia
attraverso fornitura di servizi, secondo modalitd e condizioni stabilite tra le parti.

Articolo 14 — Prestazioni delle societa consortili

Tipologia, modaliti e condizioni delle prestazioni e dei servizi della soaaeté ai soci sono definite mnel
Regolamento predisposto dal consiglio di amministrazione e approvate dall'assemblea.

11 Presidente del Consiglio di Amministrazione redige il Piano triennale di attivitd e di budget di andit e di
compliance -annualmente integrato e/o modificato sulla base di un processo sistematico di aggiornamento ne}
tempo - che, con riferimento ai suoi obiettivi ed indirizzi programmatici ¢ condiviso con 1 socl consorziati
nonché sottoposto, con cadenza annuale, all’approvazione del Consiglio di Amministrazione.

I soci consorziati possono richiedere prestazioni e servizi anche per conto di societa ed entita da loro partecipate
e previo accordo di quesie ultime.

Articolo 15 - Consultazione scritta e consenso espresso per iscritto

Le decisioni dei soci possono essere adottaie mediante consultazione scritta ovvero sulla base del consenso
espresso per iscritto, salvo quanto previsto nel successivo articolo 16.

In tali casi, la decisione & adottata mediante approvazione per iscritto di mm unico documento ovvero di pin
documenti aventi il medesimo contenuto da parte di tanti soci che rappresentino almeno la meta del capitale
sociale.

Il socio che propone I’adozione di una decisione dovra inviare copia del documento da approvare, con qualsiasi
mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenute ricevimento, a tutti gl altri soct nonché all’organo
anmrninistrativo e al collegio sindacale. Nel caso di proposta avanzata dali’organo amministrativo la stessa deve
essere portata a conoscenza di tutti i soci e del collegio sindacale con le medesime modalita di cui sopra.

II procedimento decisionale deve concludersi entro trenta giomi dal suo inizio o nel diverso termine indicato nel
testo della decisione. La decisione si considera assunta guando, entro il termine mdicato nella proposta, ’organo
amministrativo riceve copia della decisione approvata per iscritto da tanti soci che rappresentine la percentuale
prevista al precedente secondo comma.

La mancanza di risposta dei soct entro 1l fermine suddetto viene considerata come astensione.

L’crgano amministrativo, entro dieci glorni dalla data di assunzione della decisione, dara comunicazione scritta
dell’avvenuta approvazione a tutti i soci ¢ al collegio sindacale, indicando:



- i soct favorevoli, contrari o astenuti con il capitale da ciascuno rappresentato;

- 1a data in cui si & formata la decisione;
- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argomento oggetto della consultazione, se richiesto dagli

stessi soci.
Le decisioni cosl assunte vengono trascritte senza indugio nel libro delle decisioni dei soci. La relativa

documentazione & conservata dalia societa,

Articolo 16 — Assemblea e /
Nel caso le decisioni abbianc ad oggetto le materie indicate nel precedente articolo 10
nonché in tutti gli altri casi espressamente previsti dalla legge o dal presente statito,
richiedano uno o pil amministratori o un numero di soci che rappresentino almeno mn te‘rg‘?d

le decisioni dei soci devono essere adottate mediante deliberazione assembleare.

Articolo 17-Convocazione dell’assemblea
L’assemblea viene convocata dal presidente del comsiglio di amministrazione ovvero dail’organo

amministrativo, ogni volta che lo ritengano opportuno o ne sia fatta richiesta da tanti soci rappresentanti almeno
un quinto del capitale sociale, presso la sede sociale o anche alirove, purché in Italia.

In caso di impossibilita di entrambi o di loro inattivita, I’assemblea deve essere convocata dal collegio sindacale, f}
L’assemblea viene convocata con lettera raccomandata, teiefax o e<mail spedita ai soci aimeno otto giorni prirna
dell’adunanza presso il Ioro domicilio. _
Nell’avviso di convocazione devono essere indicati il giorno, il luogo, 'ora deil’adunanza e I’elenco delle
materie da trattare.

Nell’avviso di convocazione pud essere prevista una data ulteriore di seconda convocazione, per il caso i cui,
nell’adunanza prevista in prima convocazione, I’assemblea non risulti legalmente costituita.

Anche in mancanza di formale convocazione la deliberazione & regolarmente adottata quando all’Assemblea vi
partecipa ’intero capitale sociale e tuiti gli amministratori e i sindaci sono presenii o informati e nessuno si
oppone alla trattazione dell’argomento. Se gli amministratori o i sindaci non pariecipano all’assemblea, devono
rilasciare apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti della societd, nella quale dichiarano di essere

informati della rivnione e di non opporsi alla trattazione deghi argomenti posti all*ordine del giomo. §

Articolo 18 - Svolgimento dell’ assemblea

L’assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione o, in mancanza, dalla persona
designata dalla maggioranza del capitale rappresentato in riunione.

I.’assemblea dei soci pud svolgersi anche in pidt luoghi, audio /o video collegati, a condizione che siano
rispettati il metodo collegiale ed i principi di buona fede e di paritd di trattamento dei soci, ed in particolare a
condizione che a mitti i partecipanti sia consentito di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea
sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché visionare, ricevere ¢ trasmettere documenti; verificandosi tali
presupposti I’assemblea si considera comunque tenuta nel luogo in cui si trovi il Presidente, al fine di consentire
la stesura e la sottoscrizione del verbale.

Articolo 19 - Diritto d’intervento ¢ deleghe
Ogni socio che abbia diritto di intervenire nell’assemblea pud farsi rappresentare anche da soggette non socio

per delega scrifta.
La rappresentanza non pud essere conferita ad amministratori o a sindaci,

Articolo 206 — Verbale
Per le modalita di verbalizzazione delle deliberazioni assembleari si applica i} disposto dell’art. 2375 del codice

civile.



Axteoln 21 - Ouorum coctitutivi o dottharativi

L’agssembiea si costituisce ¢ delibera validamente con i quorum di legge, fatta eccezione per quanto previsto al
comma successivo.

L’assemblea delibererd con il voto favorevole di almeno ['85% del capitale sociale eventali modifiche dello
statuto e del regolamento consortile, nonché I’ammissione di un nuovo consorziato.

Nei cast in cui per legge o per disposizione del presente statuto il diritto di voto ¢ sospeso, si applica I'atticolo
2368, terzo comma, del codice civile.

Articolo 22 - Organoe amministrative

. La societd & amministrata da un consiglio di amministrazione. :

I consiglio di amministrazione &€ composto da 3 a 9 membri anche non soci, nominati con decisione dei soci ai
sensi del presente statuto. '

Ogni qualvolta la maggioranza dei componenti il consiglio di amministrazione venga meno, 1 restanti consiglieri
di amministrazione si intendono dimissionari e la loro cessazione ha effetto dal momento in cni il consiglio &
stato ricostituito con decisione dei soci.

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pitt amministratori, ghi altri provvedono a sostituirii con
deliberazione approvata dal collegio sindacale, purché la maggioranza sia sempre costituita da amministratori
nominati dai soci. Gli amministratori cosi nominati restano in carica fino alla successiva decisione dei soci.

Articolo 23 - Durata e cessazione degli amministratori

Gli amministratori durano in carica, salvo revoca, dimissioni o altra causa di cessazione, per un pertodo non
superiore a tre esercizi e sono rieleggibili,

La cessazione degli amministratori per scadenza del periodo ha effetto dal momento in cui Iorgano
amministrativo & stato ricostituito.

Per la rinunzia ail’nfficio si rinvia all’art. 2385 del codice civile.

Per la revoca degli amministratori, si rinvia al terzo comma dell’art. 2383 del codice civile.

Articolo 24 - Decisioni del consiglio di amministrazione mediante consultazione scritta o consemnso
espresso per iscritto

Le decisioni del consiglio di amministrazione, possoro essere adottate, oltre che in adunanza collegiale,
mediante consultazione scritta ovvero sulla base del consenso espresso per iscritte, nel rispetto delle disposizioni
di legge e di quanto disposto dal successivo art. 25.

Nel caso di consultazione scritta o di consenso espresso per iscrifto, la decisione & adottata mediante
approvazione per iscrifto di un unico documento ovvero di pilt document: aventi il medesimo contenuto da parte
della maggioranza dei consiglieri in carica.

Le modalitd di consultazione e di acquisizione del consenso degli arnministratori non sone soggette a vincoli
procedurali purche sia assicurato a clascun amnunistratore il dirifto di partecipare alla decisione, sia assicurata
adeguata informazione a tutti gli aventi diritto e al collegio sindacale e dai documenti sottoscritti dagli
amminisiratori risultino con chiarezza |’argomento oggetto della decisione ed il consenso alla stessa. In ogni
caso, la consultazione o 1’acquisizione del consenso potrd avvenire su iniziativa di ciascuno degli amministratori
mediante invio di una proposta scritta di deliberazione al presidente del consiglio di amministrazione il quale ne
curera la comunicazione a tutti i consiglieri e sindaci, fissando apposito termine entro cul ciascun
ammintstratore potra far pervenire, presso la sede sociale, il proprie consenso o dissenso per iscritto. Il mancato
invio del consenso o dissenso entro il termine suddetto & considerato astensione.

Il presidente del consighio di amministrazione dard comunicazione scritta deli’avvenuta approvazione delle
decisioni a tutti ghi amministratori e al collegio sindacale, enfro il termine di dieci giomni dall’approvazione,
indicando:

- 1 consiglieri favorevoli, contrari o astenuti;

- la data in cui si & formata la decisione;



- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argomento oggetio della cousultazions, se richiesto dagli
stessi consiglieri.

11 procedimento decisionale deve in ogni caso concludersi entro trenta giorni dal suo inizio o nel diverso te
indicato neila comunicazione della proposta.

Le decisioni degli amministratori devono essere trascrifte senza indugio nel libro delle decisioni degii
amministratori. La relativa documentazione & conservata dalla societd.

Articolo 25 - Decisioni del consiglio di amministrazione in adunanza collegiale

Tl consiglio di amministrazione delibera in adunanza collegiale ove lo ritenga opportuno il pres 'dﬁﬁjtéﬁ
richieda almeno un amministratore, e comunque nei casi previsti dalla legge. /)

Nel caso iz cni il consiglio di amministrazione deliberi in adunanza collegiale, il presidente c;imy cailc
di amminisirazione, ne fissa I"ordine del giormo, ne coordina i lavori e provvede affinché tutti gl 3
siano adeguatamente informati sulle matetie da trattare ai sensi dell’ast. 2381 del codicd, eivi
assenza o impedimento del presidente, e sussistendo condizioni di urgenza, la convocazione pud esserey
consigliere pidt anziano per eta. A 2
I.a convocazione avviene mediante avviso spedito a tutti gli amministratori e sindaci effettivi con~qualsiasi
mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento ivi compresa 1a posta elettronica, almeno tre
giorni prima dell’adunanza e, in caso di urgenza, almeno ventiquatirore prima dell’adunanza.

Nell'ayviso vengono fissati 1a data, il lnogo e 1’ora della riunione, nonché Pordine del giorno.

11 consiglio si riunisce presso la sede sociale o anche alirove, purché in Italia.

Le adunanze e le deliberazioni del consiglio di amministrazione sono valide, anche senza convocazione formale,
quando intervengono tutti i consiglieri in carica ed i sindaci effettivi, se nominati. :

La partecipazione alle riunioni consiliari pud avvenire - qualora il presidente o chi ne fa le veci ne accertl la
necessita - mediante mezzi di telecomunicazione che consentano la partecipazione al dibattito e la pagita
informativa di tutti gli intervenuti, nel rispetto delle modalita di cui all'art. 18 del presente statuto.

Per la validita delle deliberazioni del consiglio di amministrazione, assunte con adunanza dello stesso, si
richiede il voto favorevole della maggioranza dei membri in carica, fatte salve diverse disposizioni del presente

statuto.

Articolo 26 - Poteri

Fatte salve le materie riservate aila competenza dei soci, I’organo amministrativo & investito dei pitt ampi poteri
per ’amministrazione della societd, con facolta di compiere tutti ghi atti, anche di disposizione, ritenuti necessari
o utili per il raggiungimento degli scopi sociali, nessuno escluso od eccetiuato.

In particolare, il consiglio:

- propone all’assemblea le eventuali modificazioni dello statuto e del Regolamento Consortile;

- propone 1'eventuale esclusione di consorziati nei casi di cui ail’art 7 e propone I’ammissione di nuovi
consorziati all’assembles;

- propone all’assemblea ’eventuale proroga, o Peventuale scioglimento o 1a messa in liquidazione delia societa
consortile;
- pud nominare un Direttore Generale della societa consortile; -

- definisce le modaliti di attuazione amministrativa dell’oggetto della societa sulla base dei Piani triennali di
attivita e di Budget di audit e di compliance di cui al Regolamento consortile;

- entro il 31 dicembre di ciascua anno approva il bilancio preventivo anmmale e, su proposta del Presidente della
Societd, il Piano triennale di attivitd e di budget di audit e di compliance con riferimento ai suoi obiettivi ed
indirizzi programmatici, procedendo a richiedere ai comsorziati acconti sui contributi per 1l regolare
funzionamento della societa come meglio precisato al successivo articolo 33;

- propone ail’assemblea per }’approvazione, da effettuarsi in tempo utile il bilancio;

- propone all’ Assemblea per I’approvazione, in sede di bifancio consuntive annuale, la ripartizione dei contributi
a carico del consorziati;

- approva P’eventuale assunzione di finanziamenti.



Nei limiti di legge, alla competenza dell’organo amministrativo sono attribuite le determinazioni di fusione per

:nr‘nmm"n’:ﬂnnp delle cocietsd di rni la zoriptd ?norpggu almenn il nauants nar aanta dalle noiani o ﬂ“utc, nonchks

di fuswne per incorporazione della societd in altra societd che gid possieda tutte le quote della societd
medesima.

Articolo 27 - Presidente e organi delegati

Qualora 1 soci non vi abbiano provveduto, il consiglio di amministrazione elegge tra i suoi componenti il
presidente e, se lo ritiene opportuno, un vice presidente. il consiglio di amuministrazione pud delegare tutte o

" parte delle propne attribuzioni - fatte salve le materie non delegabili ai sensi di legge — ad un comitato esecutivo
composto di alcuni dei suoi membsi o ad uno o pil dei suoi membri, congiuntamente o disgiuntamente, anche
- con la qualifica di amministratore delegato, determinando la durata della delega. In questo caso si applicano le
disposizioni contenute nell'articolo 2381, terzo, e sesto comma, del codice civile.

Possono essere nominati direttori, institori o procuiatori per il compimentio di determinati atti o categorie di atti,
determirandone i poteri.

1 consiglio di amministrazione procede alla nomina di un segretario che puo anche essere estraneo al consiglio

5tess0.

Articolo 28 - Rappresentanza sociale

La rappresentanza delia societd spetta al presidente del consiglio di amministrazione e, net limiti def poteri loro
conferiti, agli amministratori delegati, se nominati. Il vice presidente, se nominato, ha la rappresentanza legale
della societd in caso di assenza o impedimento del presidente.

Articolo 29 - Remunerazione degli amministratori

Con decisione dei soci potrd essere assegnato un compenso agli amministratori, oltre il rimborso delle spese
sostemute,

Nel caso di nomima di un comitato esecutivo o di copsiglieri delegati, il loro compenso ¢ stabilito dal consiglio
di amministrazione sentito il collegio sindacale.

Articolo 30 - Collegio Sindacale
11 collegio sindacale & composto da tre membri effettivi nominati con decisione dei soci. Sono altresi nominati

due sindaci supplenti. Al collegio sindacale si applicano le norme relative alle societa per azioni.

Articolo 31 — Revisione legale dei conti
La revisione legale dei conti & esercitata da una societ di revisione legale ai sensi delle norme del codice civile

relative alle societa per azioni.

Articole 32 - Esercizi sociali

(i esercizi sociali st chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

11 bilancio ¢ approvato dai soci entro 120 (centoventi) giomi ovvero, ricorrendo le condmom di legge, entro 180
{centottanta) giorni dalia chiusura dell’esercizio sociale.

Articolo 33 — Contributi

La finalita consortile della societa esclude lo scopo di lucro. Eventuali avanzi di gestione sono riportati a nuovo
a favore dell’esercizio successivo, al netto deli’accantonamento alla riserva legale della quota prevista dalla
legge. Tenuto conto delle scopo consortile della societd, eventuali disavanzi di gestione possono essere ripartiti
tra 1 soci consorziati in proporzione alle rispettive quote di partecipazione al capitale; i relativi contributi in
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conto capitale sono iscritti nel bilancio di competenza a copertura del disavanzo di periodo.
1 costi inerenti al funzionamento della societd consortile e allo svolgimento verso i soci comsorziati € loro
partecipate dei servizi di cui all’articolo 3 dello statuto e all’articolo 2 del Regolamento saranpo addebitati aj
singoli soci consorziati rel cui interesse il costo viene sostenuto; a tale scopo i soct consorziati sone tenuti a
versare contributi in denaro.

I costi per le ativita svolte a favore dei singoli soci saranno addebitati esclusivamente agli stessi.

1 contributi a carico di ciascun socio consorziato per ciascun esercizio sono approvati in via definitiva
dall’assemblea in sede di approvazione del bilancio annuale.

Potranno essere richiesti ai soci consorziati trimestralmente acconti sui contributi, propglgz:onahnente agh
impeghi definiti in sede di pianificazione annuale e relativi aggiornamenti e - o ’
nei limiti del bilancio preventivo annuale di spesa approvato ai sensi del precedente a_rtxf:cilo 6 ’Iﬁj
eventuali conguagli tra dare e avere saranno liquidati in sede di approvazione del b11ancm' annuafc

Articolo 34 - Scioglimento e liquidazione

La societa si scioglie per le cause previste dalla legge.
In tutti i casi di sctoglimento, 1’ Organo amministrativo deve effettnare gli adempimenti pubbhcﬂ‘an
legge nel termine di 30 (irenta) giorni dal loro verificarsi.

1.’assemblea, se del caso convocata dall’organo amininistrativo, nominera uno o piu liquidatori, determinando i

criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione e gli eventuali limiti ai potert dei liquidatori. )
In tale ipotesi, fermo restando quanto stabilito in materia di licenziamenti individuali, nel corso della procedura §

evist dala

di liquidazione il liquidatore della societd, in accordo con i soci consorziati € in proporzione alle rispettive quote,
tenendo conto della natura consostile della societd, delle esigenze fecniche ed organizzative dei soci consorziati
e delle mansioni effettivamente svolte dai dipendenti, predisporra un progstto per la cessione ai soci consorziati
dei rapporti di lavoro in essere presso la societd consortile a paritd di trattamento economico, nel rispetto della

normativa lavoristica.

Articolo 35 — Rinvio
Per tutto quanto non previsto dal presente statuto, si applicano le disposizioni di legge in materia di societa di N
capitali e di consorzi.
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